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Atbalsta komandas reglaments

Izdots saskana ar valsts parvaldes likuma 72. panta 1.dalas 2.punktu
un Visparejas izglifibas likuma 3.dalas 2.punkiu

Visparéjie noteikumi

1.Atbalsta komandas reglaments (turpmak Reglaments) nosaka atbalsta komandas darbibas
mérki, uzdevumus un vispargjos atbalsta komandas darbibas principus

2.Atbalsta komanda sava darba ievéro valsti pastavoSos likumus un normativos dokumentus,
kas attiecas uz atbalsta komandas-darbu

Atbalsta komandas sastavs

3. Atbalsta komanda §1 Reglamenta izpratn€ ir specialistu grupa, kas savas kompetences
ietvaros Zemites sakumskola (turpmak — Skola) veic pedagogiskas, psihologiskas un socialas
palidzibas koording¥anu un nodro$inadanu izglitojamajiem, iesaistot vigu vecakus, pedagogus
un Skolas darbiniekus.

4. Atbalsta komandu Skola izveido un tas sastavs ir maindms ar Skolas direktora rTkojumu.

5. Atbalsta komanda tiek ieklauti: Skolas direktora vietnieks izglitibas joma, logopé&ds,
sakumskolas MK vaditajs, klaSu audzinataju MK vaditajs, Barintiesas parstave/ skolotaja,
pagarinatas grupas skolotaji, pirmsskolas MK vaditajs, un/vai citi Skolas darbinieki, saskana
ar Skolas direktora rikojumu.

6. Atbalsta komanda uz savam sanaksmém, p&c nepiecieSamibas, var pieaicinat klasu
audzinatajus, macibu priek§metu skolotdjus un citus konsultantus, kuru darbs ir saistits ar
atbalsta komandas izskatamo jautajumu darba specifiku.



Atbalsta komandas m&rkis, darba uzdevumi un darbibas mérkgrupa

7. Atbalsta komandas galvenais mérkis ir izveidot atbalsta sist€tmu izglitojamajiem, vinu
vecakiem un skolotajiem, sekméjot skolénu ieklauSanu izglitibas procesa, ka arT informét
skolotajus un izglitojamo vecakus par icklaujo$as izglitibas jautdjumiem.

8. Atbalsta komandas galvenie uzdevumi:

8.1. koordinét izglitojamo pedagogiskas, psihologiskas un socialas izpétes darbu skola;
8.2. Tstenot un izvertet skolénu individualos izglittbas prdgrannnas apguves planus;

8.3. izvertét izglitojamo macibu sasniegumu attistibas dinamiku péc iepriek$ noteiktiem
kriterijiem,;

8.4. sniegt nepiecieSamo atbalstu problémsituaciju risind$ana izglitojamajiem un vinu
vecakiem, skolotajiem un Skolas darbiniekiem,;

8.5. sadarboties ar citdm valsts un pasvaldibas institlicijam;

9. Atbalsta komandas iespgjamas darbibas mérkgrupas pirmsskolas (5/6gadigie) un
sakumskolas:

9.1. izglitojamie ar specialam vajadzibam,;

9.2. izglitojamie, kuriem macibu procesa un parbaudes darbos tiek nodrofinati atbalsta
pasakumi;

9.3. izglitojamie, kuri atkartoti veic macibu vielas apguvi taja pasa klasé (grupa);

9.4. izglitojamie, kuri ilgstodi kavé macibu stundas slimibas vai neattaisnotu iemeslu dél;
9.5. izglitojamie, kuriem ir adaptacijas gritibas izglitibas iestadé/klasg;

9.6. bez vecaku gadibas palikusie bérni,

9.7. izglttojamie, kuru gimenes vai gimenes loceklis dzivo @rvalstis;

9.8. izglitojamie, kuri nonakusi atbalsta komandas redzesloka;

9.9. izglitojamie ar maciSanas griitibam, uzvedibas traucgjumiem, nesekmibu vairakos
macibu priekSmetos.

Atbalsta komandas specialistu kompetences

10. Katram no atbalsta komandas specialistiem ir savas kompetences , kuras tick izmantotas
atbalsta komandas darba:

10.1. Atbalsta komandas vaditajs- skolas direktora vietnieks izglititbas joma

10.1.1. koordiné komandas darbu;

10.1.2. veic atbalsta komandas dokumentacijas uzskaiti;

10.1.3. apkopo un izverte informaciju par izglitojamajiem, kuriem nepiecie$ama palidziba.

10.1.4. sniedz informaciju par specialds macibu programmas jautajumiem;



10.1.5. veic macibu sasniegumu analizi un dinamiku konkr€tiem gadijumiem;
10.1.6. iepazistina atbalsta komandu un izglitojamo vecékus ar verteSanas kriterijiem;
10.1.7. koordiné skoteénmu individualo planu izveidi un 1zvertesanu,

10.1.8. sniedz priek§likumus audzinaSanas un macibu procesa organizeSanai ar specialas
pamatizglitibas programmas skol€éniem.

10.2. Barintiesas parstavis/ skolotaja :

10.2.1. Iepazistas ar izglitojamo un gimenu socialajiem apstakliem, vidi. Prognoze
iespgjamas gritibas;

10.2.2. Sadarbojas ar valsts, pa$valdibas un nevalstiskajam institlicijam, izglitojamo socialo
vajadzibu nodroginasana;

10.2.3. Konsulté skolotdjus, skolénus un vinu vecakus b&mu tiesibu aizsardzibas un socialas
palidzibas jautdjumos

10.2.4. Nodrogina profilaktiskos pasdkumus: sniedz atbalstu adaptacijas procesa un ikdienas
emocionalo griitibu gadijuma, izglito vecakus un pedagogus, béma uzvedibas problemu
gadijuma, iesaistds aktivitatés, lai samazinatu negativo faktoru ietekmi.

10.3. Skolas logopcds:

10.3.1. diagnosticé un korigé izrunas traucgjumus, rakstu valodas traucgjumus, fonematiskas
dzirdes un uztveres problémas, lasiSanas traucgjumus un ar stosti$anos saistitas problémas;

10.3.2. stradd ar pirmsskolas un sakumskolas izglitojamajiem, kuriem ir izteikti runas un
rakstu valodas traucgjumi,

10.3.3. sniedz atzinumus un ieteikumus par valodas attistibas, lasiSanas un rakstiSanas
traucdjumiem. Atbalsta pasakumu nepiecieSamibu macibu procesa un parbaudes darbos
skoléniem ar specialam vajadzibam.

10.3.4. konsults skolotajus un vecdkus par korekcijas darba norisi;

10.3.5. sagatavo rakstisku atzinumu, ja skoléns apmeklgs pedagogiski medicinisko komisiju
vai citas nepiecie$amibas gadijuma.

10.4. Pagarinatis dienas grupas skolotaji

10.4.1. Atbalsta vecakus un pedagogus uzklausot, ka atbilsto$i bemam labak organizet
maécibu procesu, nemot vera spgjas un personibas iezimes.

10.4.2. Palidz izprast, ka b&ma attistiba ir saistita ar macibu procesu un uzvedibas Tpatnibam.
10.4.3. Tesaistas aktivitatés, lai samazinatu negativo faktoru ietekmi

Atbalsta komandas darbs saistiba ar izglitsjamajicm, kuri macas specidla izglitibas
programma

11. Ja izglitojamais apgist macibas speciald izglitibas programma, tad macibu priekSmeta
skolotdjs, konsultSjoties ar atbalsta komandas specialistiem, izstrada individualo izglitibas
paraugplanu (turpmak — plans).




12. Plans nepiecicams, lai izglitibas procesa organiz&Sanu piclagotu skoléna spgam un
planotu individualo pedagogisko darbu.

13. Individuala izglitibas plana izveides uzdevumi:

13.1. sniegt atbalstu un palidz&t apgiit macibu saturu ikvienam izglitojamajam,;

13.2. noteikt izglTtojamajam piemErotus un revaliv?sasniedzamus mérkus un uzdevumus;

13.3. veicinat vecaku, pedagogu un specialistu sadarbibu kop&ja mérka sasniegsanai;

13.4. izvertet macibu satury, metodes , Fidzeklus un berna sashiegumus noteikta latka posma.
14. plana izstrade iesaistitds personas vienojas par konkrétajiem izglitojamajam
nepiecie§amajiem atbalsta pasakumiem ikdienas macibu procesa un parbaudes darbos.

15. Plana izvérte§ana piedalas visi tie pedagogi un specialisti, kuri bija iesaistiti plana
TstenoSana.

16. Macibu sasniegumu vért€Sana izglitojamajiem, kuri apgiist macibas specialas izglitibas
programmas notiek saskana ar 2006.gada 20. jiinija Ministru kabineta noteikumiem Nr.492
“Macibu sasniegumu vérté$anas kartiba specialas izglitibas programmas”.

17. Reglaments sastadits vadoties péc VISC metodiskajiem ieteikumiem
http://visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/metmat/atb_komandas_organizacija.pdf




