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Zemr=tes siikum skolas biblioteka s reglaments
Izdots saskaryd ar VispdrEjds izgliflbas

Iikuma l0.panta 3.dalas 2.punhu,
LR Bibliot€lcas likuma 4. panta prasibam.

I VispErlgie noteikumi

1. Zemr=tes sakumskolas bibliotEka ir Kandavas novada pa5valdibas dibinEta skolas
strukturvieniba, kura veic BibliotEku likumd noteiklds funkcijas un ir registrEta Sajd likumA
noteiktaid kaftiba.
2. Bibliotekas darbibas tiesiskais pamats ir skolas direklora apstiprindts skolas biblioGkas
reglaments, kas izstrdddts saskaqd ar ,,Vispdrdjds izgl-rtlbas iestades bibliotEkas nolikuma
paraugu".
3. Bibliotdka darbojas saska4d ar Izgfrtibas likumu, VispdrEjds izglTtibas likumu, Bibliot€ku
likumu, LR Ministru kabineta apstiprindtiem noteikumiem izglltTbas un bibliotEku r\ozarE,
skolas nolikumu, 5o reglamentu un citiem saisto5iem normatrviem aktiem.

II. Bibliotckas darblbas m€r[ri, pamatvirzieni un uzdevumi

4. BibliotEkas darbibas mEr$:
4.l.Urdzdahba skolas licencetas un akreditOt6s izgl-rtibas programmas Isteno5and atbilsto5i
-'^1.+. .in-li+i|roo .la-z{o*Ciaa rrn ma-nihrr ^rial.lrtaf" nrnmommEmY4rO!J rZSrrtru4o Jt4rru4l Lrvrll ul rlrovruu Pr rwADrrrw!g PrvSr4rrrrrr4rr.

4.2.Darba organizaclju veidot atbilsto5i valstr noteiktajam bibliot€ku nozares standartu
prasibdm.
4. 3. Ieklauties kopEjd bibliotEku informdcij as sist€m6.
5. BibliotEkas darbibas pamaMrzieni:
5.l.IzgTrt'ibas programmu Isteno5anai nepiecie5amo mdcibu grdmatu tur citu dokumentu
komplektE5ana, uzskaite, apstrdde, sistematizE5ana, katalogizd5ana, klasifice5ana un
uzglabaSana.
5.2. SkolotAju un skoldnu informaciondld un bibliotekdrd apkalpo5ana.
6. BibliotEkas uzdevumi:
6.1. Nodro5indt bibliotdkas lietotdjiem brivu pieeju daihda veida informdcijai.
6.2. Atustr=t skolEnu informdcijas atra5anas, izgS5anas, kritiskas izv€rte5anad un lieto5anas
prasmes.



6. 3. Veicindt skolenu patstddgds mdcT5ands iemar.ru veidoSanos.
6. 4. Istenot skolenu lasT5anas veicind5anas programmas un proj ektus.
6.5.AtbalstTt skolotajus mdcTbu priek5metu programmu Tsteno3and un audzind5anas darbd.

Itr Bibtiot€kas struktfira

T.Skolas bibliotOkd ir mdcibu gramatu abilnements, daifliteratiiras un nozaru literafiras
abonements un neliela lasr=tava, kas apvienotaar bibliotEku.

IV. Bibliot€kas darba organiz.iicija

8.Bibliotekdrs izstrdda bibliotEkas lieto5anas noteikumus, kurus saskano ar skolas direktoru.
9. Bibliot€kas lieto5anas noteikumi nosaka:
9.l.BibliotEkas lieto5anas vispdngos noteikumus. 9.2.Bibliot€kas lietot6ju loku, vi4u
tiesibas un piendkumus. 9.3.Informacionalas un bibliotekdrds apkalpo5anas kdrtibu.
9.4.Iespieddarbu un citu dokumentu lieto5anas kdrtibu.
10. Bibliotekdrs vienojas ar skolas direktoru par bibliotEkas darba organizdclju, darba laiku
atbilstoSi bibliotekdra slodzei.

V. Bibliotckas darbinieki

11. BibliotEkas darbinieku skaitu nosaka atbilsto5i skolas vajadzTbdm. bet ne mazdk kd
noteikts Il{K ,,Noteikumos par bibliot€kas darbam nepiecieiamo darbinieku skaitu un
darbinieku amatu ie4em5anai nepiecie5amo izglTtibu" (Nr. 662. 20 | 4.)
l2.Par skolas bibliotekdru var strdddt specidlists Ministru kabineta noteiktE kArtibA.

13. NormatTvajos dokumentos noteikto bibliotekdru - pedagogisko darbinieku likmju skaita
darba samaksu finansd valsts.
14. Skolas direktors ncsaka skolas bibliotEkas darbinieka piend.kumus, fiks€jot tos darba
llgumd un amata apraksta.
15. Par skolas bibliotekdru var strdddt specidlists, kas ieguvis pirmd vai otrd l-rme4a augstd.ko
izglltibu pedago gij d vai informdc ij as zitfatn€ un b ibliotEkzindtn€.
16. Skolas bibliotekars:

l6.l.Izstr-add bibliotEkas nolikumu un bibliotEkas lieto5anas noteikumus, kas ir saskand
ar skolas normativaj iem dokumentiem.
1 6. 2. IevOro biblioteku darbibu reglamentEj o5os dokumentus.
l6.3.MErktieclgr pdrvalda un raciondli izlieto valsts un paSvaldibas pie5kirto
finansdjumu.
I 6.4. Organi zd un vada bibliotekas darbu.
l6.5.Sastiida bibliotEkas gada pldnu, perspektTvo atUstlbas planu vai bibliot€kas
programmu; snie& bibliotdkas darbibas un statistisko atskaiti normat-rvajos dokumentos
noteiktajd kArtiba.
16.6.Veic bibliotEkas krdjuma sistematizd5anu, klasificdSanu, bibliograftSanu un
uzglabdianu atbilsto5i bibliotekdr-a darba standartu prasibdm.
l6.7.Reguidri veic prec-zu icraluma uzskaiti, izdarot ierakstus bibliot€kas obligataja
dokumentacijd.
l6.8.Sadarbibd ar skolotiijiem veic krdjuma izpdti, anallzi un saturisko atjauno5anu.
16.9.Regulfui at1ira krdjumu no novecoju5as, nolietotas un dubletu literatdras.
16.l0.Izstrdda un Isteno lasl5anas veicind5anas, informdcijpratibas un bibliotOkmdclbas
programmas.
l6.l1.Nodro5ina operatr-w un kvalitattvu bibliotEkas pakalpojumu'sniegSanu tds
lietotdjiem.



1,6.12.Ir lojdls prct daZ6ddm rcli$r;dm, filozofiskicm un politiskicm uzskaticm.
16.l3.Seko sanit6ro nornu, ugunsdro5Tbas un citu dro5ibas normu iev€roSanai Ministru
kabineta noteiktd kArh-b A.

l6.l4.Nepdrtraukti pilnveido savu profesiondlo kompetenci, piedalas t6ldkizgl-rtTbas
kursos normatTvaj os dokumentos noteiklajd kdrtib6.

I 7. Bibliotekdra tieslbas:
17.1.Sar,remt informdciju no skolas direktora par stratEgiskds attTstibas tendenc€m,
izglr=tibas programmu izveides un Isteno5anas gaitu. lT.2.PatstDvrgi veikt bibliotEkas
nolikumd paredzdto darbibu.
l7.3.Iesniegt priek5likumus bibliotEkas darba optimizdcijai un darba kvalitdtes
uzlabolanas pa sdkumu Tstenoianai.
17.4.Sa4emt bibliotdkas darbibai un atEstibai nepiecie5amos finansu lldzekfus valsts un
paSvaldibu budZetd iedal-rto lldzeklu apjomd un iesp€ju izmantot tos paredz€tajiem
merliem.
17.5.Piedah=ties LaMjas Skolu bibliotekdru biedn-bas un citu sabiedrisku organizEciju
darbibd.
lT.6.Piedallties bibliotEku darbinieku tdldkizgl-rtibas kursos un pieredzes apmailas
pasdkumos.

VI. Bibliot€kas finans€Sana

18. Skolas bibliot€kas darbibu un atfistibu finansE no valsts un izghtibas iestddes dibindtdja
(pa5valdibas) lldzekf iem:

18.1. valsts nodro5ina normatTvajos dokumentos noteikto bibliotekdru - pedagogisko

darbinieku darba likmju finansE5anu un dotdcijas mdcibu grdmatu iegddei;

19. Skolas bibliotekai ir tiesibas sa4emt ziedojumus iespieddarbu un citu dokr.rmentu, naudas
Itdzeklu, tehniskd april<ojuma, m€belu un citu iekartu veid6.

VII. Bibliot€kas darblbas izbeig5ana

20. BibliotEkas darbibas izbeig5anas gaddumd izglJtibas iest6des dibinatajs lemj par mantas

nodo5anu cit6 pdrvald-rj umd.
21. Strldi vai neskaidnaas saska4d ar BibliotEku likumd noteikto risinami Latvijas BibliotEku
padomO vai likumd noteiktE kartibA.

VIII. Nosl€guma j autflj umi

22. Iek5cjos noteikumus IzglTtibas iestEdes bibliotdkas reglaments izdod Izglltibas iestades
direklors, tas tiek saskar,rots ar pedago$isko padomi un ir saisto5s visiem Izgl-rtTbas iestades
pedagogiskaj iem darbiniekiem un izglTtojamajiem.

23. Grozljumus iek5Ojos noteikumos IzglTtibas iest6des bibliot6kas reglaments izdod IzglTtlbas
iestd<ies direktors, pamatojoties rz peciagogiskds padomes ieteikumiem. Iek5Ejie noteikumi
IzglTtibas iestEdes bibliot6kas darbibas reglaments stdjas spEkd ar apstiprind5anas br-tdi.
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Pedagogiskds padomes s6de 26.08.2020.


