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Sveiks, kaimin!




Apstiprināts projekta “Sveiks, kaimiņ!” (identifikācijas Nr. VP2020/1.2-4)  
Darba grupas sēdē 
“MOTIVĀCIJAS UN LĪDZDALĪBAS VEICINĀŠANA STARPNOVADU UN STARPINSTITUCIONĀLĀ LĪMENĪ JAUNATNES JOMĀ”
NOLIKUMS

1. VISPĀRĒJIE NOTEIKUMI 
1.1. “Motivācijas un līdzdalības veicināšana starpnovadu un starpinstitucionālā līmenī jaunatnes jomā” ir izveidota sistēma, kura nodrošina iespēju jauniešiem un jaunatnes jomā iesaistītajiem speciālistiem īstenot  institucionālo sadarbību Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadu ietvaros un starp novadiem, jauniešu līdzdalību novadu sabiedriskajā dzīvē, prasmju attīstību un kompetenču uzlabošanu, brīvprātības principu nostiprināšanu un izpratnes veicināšanu par jaunatnes politikas īstenošanas instrumentiem novadu kopējās Jaunatnes politikas veidošanā. 
1.2. Nolikums paredz, ka izveidotā sistēma “Motivācijas un līdzdalības veicināšanai starpnovadu un starpinstitucionālā līmenī jaunatnes jomā” motivē Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadu jauniešus aktīvi līdzdarboties vairāku jomu attīstīšanai savā novadā vai tiem sadarbojoties, sniedzot iespēju iegūt vienu no nominācijām Godināšanas pasākumā “JAUNATNES GADA BALVA”. 

1.3. Izveidotās sistēmas “Motivācijas un līdzdalības veicināšanai starpnovadu un starpinstitucionālā līmenī jaunatnes jomā” pārstāvētās jomas: 
1.3.1. Brīvprātīgais darbs; 
1.3.2. Jauniešu pilsoniskā līdzdalība; 
1.3.3. Sadarbība ar institūcijām novada ietvaros;   
1.3.4. Jauniešu sadarbība starpnovadu līmenī;  
1.3.5. Jaunatnes politikas īstenošana; 
1.3.6. Citas jauniešu iniciatīvas. 
2. GODINĀŠANAS PASĀKUMS “JAUNATNES GADA BALVA” 
2.1. GODINĀŠANAS PASĀKUMA MĒRĶIS - izcelt un novērtēt, kā arī godināt un pateikties tiem Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadu jauniešiem, pozitīvo pārmaiņu ieviesējiem, kuri ar savu piemēru un paveikto ir mainījuši savu un citu jauniešu ikdienu, kā arī skatījumu uz Jaunatnes politikas attīstību novados.  
2.2. ORGANIZATORS 

2.2.1. Godināšanas pasākuma organizatori ir Jaunatnes starptautisko programmu aģentūru par Izglītības un zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2020. gadam 1. sadaļas Valsts atbalsta nodrošināšana jaunatnes politikas attīstībai pašvaldībās 1.2.apakšsadaļas “Starpnovadu un starpinstitūciju sadarbība jaunatnes politikas īstenošanai vietējā līmenī”, projekta “Sveiks, kaimiņ!” (identifikācijas Nr. VP2020/1.2-4) darba grupa.  
2.3. NORISES VIETA UN LAIKS

2.3.1. Godināšanas pasākuma “JAUNATNES GADA BALVA” nominācijas tiek piešķirtas par aktīvu darbošanos laika posmā no šī gada 1.decembra līdz 2021.gada 30.augustam. 
2.3.2. Pieteikumu iesniegšana godināšanas pasākumam “JAUNATNES GADA BALVA” notiek laika posmā no 2021. gada 1.septembra līdz 2021.gada 15.septembrim (ieskaitot). 

2.3.3. Godināšanas pasākums “JAUNATNES GADA BALVA” tiek plānots 2021. gada oktobrī, Aizkraukles novada kultūras namā, Spīdolas iela 2, Aizkraukle, LV – 5101. 
2.4. DALĪBNIEKI  - jebkurš jaunietis vai jauniešu grupa no Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadiem, vecumā no 13 gadiem. 
2.5. GODINĀŠANAS PASĀKUMA “JAUNATNES GADA BALVA” JOMU APRAKSTS/SKAIDROJUMS UN NOMINĀCIJAS
2.5.1. Brīvprātīgais darbs - organizēts un uz labas gribas pamata veikts fiziskās personas fizisks vai intelektuāls bezatlīdzības darbs sabiedrības labā, kurš sniedz būtisku pienesumu vietējās kopienas dzīves kvalitātes uzlabošanā. Šinī procesā notiek uzkrāto zināšanu, prasmju un kompetenču attīstība, kā arī gūta jauna pieredze.
2.5.1.1. Nolikuma darbības laikā: 
· jaunietis vai jauniešu grupa veica brīvprātīgo darbu vismaz 60 stundu apjomā kādā no jomām, kā piemēram, kultūra – māksla (Tehnoloģijas. Zinātne. Deja. Dziesma. Aktivitātes. Komunikācija. Dziesmu svētki. Skaļā lasīšana. Valoda. Paražas. Grupas. Mītiņš.), sports, formālā vai neformālā izglītība, sociālā sfēra, vides sakopšana, u.c., ko apliecina ieraksts brīvprātīgā darba grāmatiņā vai arī brīvā formā izveidots, sava novada jaunatnes darbinieka apliecināts, nostrādāto brīvprātīgā darba  stundu uzskaites grafiks; 
· jaunietis vai jauniešu grupa izglītoja sabiedrību par tēmu “Brīvprātīgais darbs”, popularizējot tā nozīmīgumu, brīvprātīgā darba veikšanas iespējas un ieguvumus personības attīstībai (piemēram, organizējot informatīvas kampaņas, diskusijas, veicot pētījumus, utt.);  
· jaunietis vai jauniešu grupa sniedza informatīvu atbalstu citiem jauniešiem, iedrošinot iesaistīties brīvprātīgā darba veikšanā, šīs kustības veidošanā un attīstīšanā savā novadā vai ārpus tā; 
· jaunietis vai jauniešu grupa sniedza emocionālu un/vai fizisku atbalstu  jauniešiem, kuri veica brīvprātīgo darbu (piemēram, konsultēja, iedrošināja, palīdzēja paveikt kādu brīvprātīgā darba daļu, ko jaunietis viens nespēja paveikt, utt.). 
2.5.1.2.  Nominācijas:  “Gada brīvprātīgais”, “Gada jomas brīvprātīgais”, “Brīvprātīgā darba komanda”,  “Brīvprātīgā darba veicinātājs”.
2.5.2. Jauniešu pilsoniskā līdzdalība - jauniešu individuālas vai grupas aktivitātes, kuru mērķis ir ietekmēt vietvaras un plašāka mēroga sabiedriskos un politiskos procesus. Aktīva pilsoniska līdzdalība sekmē sabiedrības vairākuma interešu pārstāvniecību un novērš plaisas rašanos starp sabiedrību, valsts pārvaldi un likumdevēju. 
2.5.2.1. Nolikuma darbības laikā:
· Jaunietis vai jauniešu grupa (tai skaitā skolēnu pašpārvalde, jauniešu biedrības, utt.), ar savu iniciatīvu un darbību ir “iekustinājusi” dažādus procesus, izraisot diskusijas, tādējādi sekmējot sabiedrības vairākuma interešu pārstāvniecību un veicinot pozitīvu pārmaiņu rašanos sabiedrībā; 
· aktivitātes, pateicoties kurām tika “iekustināti” procesi, kuri sabiedrībā raisījuši diskusijas, tādējādi veicinot pozitīvas pārmaiņas kādas jomas attīstīšanā, sen gaidītu uzlabojumu veikšanā, novadā vai ārpus tā, vērojot cik liela rezonanse tika izraisīta vietējā sabiedrībā (kvalitatīvie un kvantitatīvie rādītāji, kā piemēram, tēmas aktualitāte; iesaistīto cilvēku skaits aktivitātes īstenošanā; apmeklētāju skaits; publicitāte – cik plašā mērogā izplatīta informācija; aktivitāte sociālajos tīklos (Share un Like), utt.). 
2.5.2.2.  Nominācijas: “Pilsoniskā iesaiste “Balss - spēks””,  “Ilgtspējīgākais projekts “Darbs vairo darbu””.
2.5.3. Sadarbība ar institūcijām novada ietvaros - jaunietis vai jauniešu grupa ar savu iniciatīvu veicina sava novada iestāžu un organizāciju sadarbību kādā mērķa īstenošanai. 
2.5.3.1.  Nolikuma darbības laikā:
· jaunietis vai jauniešu grupa radīja inovatīvu sadarbības formu, veicināja sadarbību starp trīs un vairāk institūcijām, vai veica uzlabojumus jau esošajā sadarbībā; 
· jaunietis vai jauniešu grupa aktīvi iesaistījās notikumu radīšanā vai sadarbības rezultātā izveidoto aktivitāšu vai notikumu īstenošanā (konsekventa sadarbība), uzņemoties atbildību par savu vietu sadarbības īstenošanas laikā; 
· īstenojot sadarbību, radies jaunietim un sabiedrībai kopumā vērtīgs, noderīgs un dzīves kvalitāti uzlabojošs rezultāts. 
2.5.3.2. Nominācijas: “Idejas nesējs”; “Sadarbības veicinātājs”; “Mezglošanās”. 
2.5.4. Jauniešu sadarbība starpnovadu līmenī - jaunietis vai jauniešu grupa ar savu iniciatīvu veicina Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadu sadarbību jaunatnes jomas attīstīšanā. 
2.5.4.1. Nolikuma darbības laikā: 
· jaunieša vai jauniešu grupas īstenota starpnovadu aktivitāte digitālajā vidē, kas veicinājusi Jaunatnes jomas attīstību starp Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadiem (piemēram, kampaņa, kādas svarīgas tēmas aktualizēšanai vai problēmsituācijas risināšanai, utt.); 

· jaunieša vai jauniešu grupas vienreizēja starpnovadu līmeņa aktivitāte vai ilgtermiņa sadarbības veidošana starp novadiem vietēja vai starptautiska līmeņa projektu ietvaros, kurā tiek iesaistīti maksimāli daudz jaunieši no Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadiem; 
· jauniešu izveidots un/vai administrēts sociālo tīklu profils, kura mērķauditorija ir Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadu jaunieši (skolēnu pašpārvaldes lapa, izglītības iestāžu lapa, novada mājas lapas sadaļa, jauniešu organizāciju lapas), kur jaunietim tiek sniegta svarīga, aktuāla un saistoša informācija viņam saprotamā veidā. 
2.5.4.2. Nominācijas:  “Digitālā sadarbība “Jaunietis - jaunietim””, “Zirneklis – sešas kājas kopā tin vienu tīklu”, “Kopā sauciens”.
2.5.5. Jaunatnes politikas īstenošana - mērķtiecīgu darbību kopums, kas veicina jauniešu pilnvērtīgu un vispusīgu attīstību, iekļaušanos sabiedrībā un dzīves kvalitātes uzlabošanos. Plānojot jaunatnes politiku, tiek izvērtētas jauniešu problēmas, apzināti jauniešu aktivitāšu īstenošanas traucējošie faktori, un attiecīgi noteikti mērķi, uzdevumi un veikti pasākumi, lai tos novērstu un radītu labvēlīgus apstākļus jauniešu personības attīstībai un līdzdalībai sociālajā, politiskajā, ekonomiskajā un kultūras dzīvē. 
2.5.5.1.  Nolikuma darbības laikā: 

· jaunietis vai jauniešu grupa izglītoja sabiedrību par tēmu “Jaunatnes politika”, popularizējot tā nozīmīgumu un iniciējot jaunatnes politikas izpētes un īstenošanas procesus (organizējot informatīvas kampaņas, diskusijas, veicot pētījumus, utt.); 

· jaunietis vai jauniešu grupa sniedza informatīvu atbalstu citiem jauniešiem, iedrošinot iesaistīties jaunatnes politikas veidošanā savā novadā vai ārpus tā; 
· jaunieša vai jauniešu grupas īstenota aktivitāte, kas veicinājusi Jaunatnes politikas attīstību savā novadā vai Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novados (piemēram, kampaņa, kādas svarīgas tēmas aktualizēšanai vai problēmsituācijas risināšanai, utt.); 
· sākums ilgtspējīgam procesam (dažāda veida aktivitātēm, pasākumiem, notikumiem, kampaņām, kādas kustības aizsākumiem, vai cita veida personiskajai vai kolektīvajai izaugsmei un attīstībai), kas var kļūt par tradīciju; 

· jauniešiem draudzīgākās vietas – vides izveidošana, kur jaunietis jūtas gaidīts, kur var rast atbalstu, saņemt palīdzību, utt.. 
2.5.5.2.  Nominācijas: “Politiskās līdzdalības veicinātājs”, “Aktivizācija”, “Nākotnes pakāpiens”. 

2.5.6. Citas jauniešu iniciatīvas.
2.5.6.1. Nolikuma darbības laikā: 
· jaunietis, attīstot savas spējas un talantus, ir ticis sabiedrībā novērtēts un kļuvis atpazīstams pateicoties augstiem sasniegumiem mūzikas, mākslas, sporta vai citā jomā, popularizējot sava novadu nacionālā vai starptautiskā mērogā, tādējādi motivējot jauniešus iesaistīties interešu un/vai neformālajā izglītībā; 
· jaunietis, kurš ir aktīvs digitālajā vidē, kur īstenojis unikālu aktivitāti, veicinot jaunatnes jomas popularizēšanu novadā vai ārpus tā, motivējot arī citus būt aktīviem viedokļu līderiem, izmantojot jauniešiem aktuālu formu un rīku; 
· jauniešu līderis veicis nozīmīgu ieguldījumu Jaunatnes jomas attīstīšanai, popularizēšanai novada, nacionālā vai Eiropas līmenī; 
· pilngadīga fiziska vai juridiska persona, vai organizācija ir sniegusi emocionālu, fizisku, finansiālu, vai cita veida nozīmīgu atbalstu jauniešu ideju īstenošanai; 
· jaunietis vai jauniešu grupa, pasākums, aktivitāte, kustība, akcija jeb “Gada nagla”, kas ir bijis tik ļoti īpašs, pārsteidzošs, tāpēc palicis atmiņā.  
2.5.6.2.  Nominācijas:  “Jaunais talants”, “Gada influenceris”, “Gada jaunietis”, “Atbalsts jaunietim”, “Gada NAGLA”. 
2.6. PIETEIKUMU IESNIEGŠANA
2.6.1. Pieteikšanās Godināšanas pasākumam “JAUNATNES GADA BALVA” tiek izsludināta Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadu izglītības iestāžu E-klasēs, ievietojot informāciju sociālajos tīklos, novadu mājas lapās: www.aizkraukle.lv, www.jaunjelgava.lv, www.koknese.lv, www.neretasnovads.lv,  www.plavinunovads.lv, www.skriveri.lv, un pēc iespējas publicējot informāciju novadu informatīvajos laikrakstos.  
2.6.2. Nominācijām savu kandidatūru var pieteikt jebkurš jaunietis vai jauniešu grupa no Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadiem, vecumā no 13 gadiem. 
2.6.3. Iesniegt jaunieša vai jauniešu grupas pieteikumu var arī cita fiziska vai juridiska persona, kura novērtē šī jaunieša vai jauniešu grupas darbu. 
2.6.4. Pretendents savu pieteikumu sagatavo datorsalikumā uz tam paredzētās Pieteikuma veidlapas (Pielikums Nr.1) un iesniedz: 

2.6.4.1.  Elektroniski, sūtot Pieteikuma veidlapu uz aiic@aizkraukle.lv; 

2.6.4.2.  Pieteikumus var iesūtīt laika posmā no 2021.gada 1.septembra līdz 2021. gada 15.septembrim (ieskaitot). 
2.7. VĒRTĒŠANA
2.7.1. Godināšanas pasākuma “JAUNATNES GADA BALVA” nominantu vērtēšana notiks laika posmā no 2021.gada 16.septembra līdz 10.oktobrim. 
2.7.2. Saņemtos pieteikumus izvērtēs izveidota komisija – projekta “Sveiks, kaimiņ!” (identifikācijas Nr. VP2020/1.2-4) darba grupa sešu cilvēku sastāvā.  
2.7.3. Pieteikumu izvērtēšana notiek atbilstoši  Pielikuma nr. 2 kritērijiem.
2.7.4. Pēc nepieciešamības komisijai ir tiesības jebkuru nominācijas pretendenta pieteikumu izskatīt citas nominācijas ietvaros, ja tas atbilst nominācijas kritērijiem.

2.8. APBALVOŠANA
2.8.1. Godināšanas pasākuma “JAUNATNES GADA BALVA” balvas ieguvēji saņems “JAUNATNES GADA BALVU” vai Atzinības rakstu. 
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Pielikums Nr.1 

“MOTIVĀCIJAS UN LĪDZDALĪBAS VEICINĀŠANA STARPNOVADU UN STARPINSTITUCIONĀLĀ LĪMENĪ JAUNATNES JOMĀ”
NOLIKUMA 

PIETEIKUMA ANKETA* 
	Nr.p.k.
	Raksturlielums
	Iesniedzēja atbildes

	1. 
	Pieteicēja vārds, uzvārds 
	

	2. 
	Kontaktinformācija: 

Tel.nr. 

E-pasts: 

Adrese: 
	

	3. 
	Informācija par nominantu/

nominantu grupu: 

Vārds, uzvārds 

Vecums 

Nodarbošanās 
	

	4. 
	Kontaktinformācija: 

Tel.Nr. 

E-pasts: 

Adrese:
	

	5. 
	Kurā jomā tiek pieteikts? 

Lūdzu, atzīmēt vienu jomu. 
	□ Brīvprātīgais darbs  
□ Jauniešu pilsoniskā līdzdalība 

□ Sadarbība ar institūcijām novada ietvaros   
□ Jauniešu sadarbība starpnovadu līmenī   
□ Jaunatnes politikas īstenošana 
□ Citas jauniešu iniciatīvas  

	6. 
	Darbības apraksts.
(Veiktās aktivitātes apraksts, minēti kvalitatīvie un kvantitatīvie rādītāji, kā piemēram, iesaistīto cilvēku skaits aktivitātes īstenošanā; apmeklētāju skaits; publicitāte – cik plašā mērogā izplatīta informācija; aktivitāte sociālajos tīklos (“Dalīties” un “Patīk”), utt.. Vērtējot aprakstu tiks ņemta vērā  tā atbilstība Pielikumam Nr.2) 
	

	7. 
	Pievienoto pielikumu saraksts 

(Foto, video, publicitāte, atsauksmes, u.c. informācija, kas pierāda Pieteikuma iesniegšanas pamatotību) 
	

	8. 
	Datums 
	


Pielikums Nr.2 

“MOTIVĀCIJAS UN LĪDZDALĪBAS VEICINĀŠANA STARPNOVADU UN STARPINSTITUCIONĀLĀ LĪMENĪ JAUNATNES JOMĀ”
NOLIKUMA 

PIETEIKUMU VĒRTĒŠANAS KRITĒRIJI
	KRITĒRIJS
	PUNKTU SKAITS

	
	3 – pilnībā atbilst 
	2 – atbilst 
	1  – daļēji atbilst 


	0 – neatbilst kritērijiem

	BRĪVPRĀTĪGAIS DARBS

	Pieteikums sagatavots kvalitatīvi un atbilstoši nolikumam. 
	
	
	
	

	Brīvprātīgais darbs tika veikts vismaz 60 stundu apjomā. 
	
	
	
	

	Tika izglītota sabiedrība, popularizējot brīvprātīgā darba nozīmīgumu. 
	
	
	
	

	Tika sniegts informatīvs vai cita veida atbalsts  jaunietim vai jauniešu grupai brīvprātīgā darba veikšanā.  
	
	
	
	

	Tika atstāta paliekoša, pozitīva ietekme uz sabiedrību.
	
	
	
	

	Papildus pievienotie informatīvie materiāli apstiprina brīvprātīgā darba veikšanu. 
	
	
	
	

	Papildus punkti tiek piešķirti par – inovāciju, oriģinalitāti, radošumu.
	
	
	
	

	JAUNIEŠU PILSONISKĀ LĪDZALĪBA

	Pieteikums sagatavots kvalitatīvi un atbilstoši nolikumam.
	
	
	
	

	Īstenotā aktivitāte “iekustināja” dažādus, sabiedrībai nozīmīgus procesus. 
	
	
	
	

	Tika atstāta paliekoša, pozitīva ietekme uz sabiedrību. 
	
	
	
	

	Tika sekmēta sabiedrības vairākuma interešu pārstāvniecība, veicinot pozitīvu pārmaiņu veidošanos. 
	
	
	
	

	Papildus pievienotie informatīvie materiāli apstiprina jauniešu līdzdalību pilsonisko aktivitāšu veikšanā. 
	
	
	
	

	Papildus punkti tiek piešķirti par – inovāciju, oriģinalitāti, radošumu.
	
	
	
	

	SADARBĪBA AR INSTITŪCIJĀM NOVADA IETVAROS

	Pieteikums sagatavots kvalitatīvi un atbilstoši nolikumam.
	
	
	
	

	Tika veicināta sadarbība starp trīs un vairāk institūcijām kāda mērķa sasniegšanai. 
	
	
	
	

	Tika radīta inovatīva sadarbības forma starp institūcijām un/vai veikti nozīmīgi uzlabojumi esošajā sadarbības formā.
	
	
	
	

	Sadarbības rezultātā tika radītas jaunietim un sabiedrībai kopumā nozīmīgas un noderīgas aktivitātes, kas uzlabo dzīves kvalitāti. 
	
	
	
	

	Tika atstāta paliekoša, pozitīva ietekme uz sabiedrību. 
	
	
	
	

	Papildus pievienotie informatīvie materiāli apstiprina jauniešu dalību sadarbības veicināšanā starp institūcijām. 
	
	
	
	

	Papildus punkti tiek piešķirti par – inovāciju, oriģinalitāti, radošumu.
	
	
	
	

	JAUNIEŠU SADARBĪBA STARPNOVADU LĪMENĪ

	Pieteikums sagatavots kvalitatīvi un atbilstoši nolikumam.
	
	
	
	

	Jauniešu izveidots un/vai administrēts sociālo tīklu profils nodrošināja jauniešu mērķauditorijai aktuālākās, u.c. informācijas pieejamību un/vai īstenota starpnovadu aktivitāte digitālajā vidē, kas veicinājusi Jaunatnes jomas attīstību starp Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadiem. 
	
	
	
	

	Tika īstenota vienreizēja, unikāla starpnovadu līmeņa aktivitāte un/vai uzsākta ilgtermiņa sadarbības veidošana starp novadiem vietēja vai starptautiska līmeņa projektu ietvaros, kurā tiek iesaistīti maksimāli daudz jaunieši no Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Pļaviņu un Skrīveru novadiem. 
	
	
	
	

	Tika atstāta paliekoša, pozitīva ietekme uz sabiedrību. 
	
	
	
	

	Papildus pievienotie informatīvie materiāli apstiprina jauniešu dalību sadarbības veicināšanā starp novadiem. 
	
	
	
	

	Papildus punkti tiek piešķirti par – inovāciju, oriģinalitāti, radošumu.
	
	
	
	

	JAUNATNES POLITIKAS ISTENOŠANA

	Pieteikums sagatavots kvalitatīvi un atbilstoši nolikumam. 
	
	
	
	

	Tika izglītota sabiedrība, popularizējot Jaunatnes politikas nozīmīgumu, iniciējot jaunatnes politikas izpētes un/vai īstenošanas procesus.
	
	
	
	

	Tika sniegts informatīvs u.c. veida atbalsts  jaunietim vai jauniešu grupai, iedrošinot iesaistīties Jaunatnes politikas veidošanā savā novadā vai ārpus tā. 
	
	
	
	

	Tika uzsākta kāda ilgtspējīga aktivitāte, kas var kļūt par tradīciju Jaunatnes politikas īstenošanā, kā piemēram, īstenots sadraudzības projekts vai izveidota jauniešiem draudzīga vieta. 
	
	
	
	

	Tika atstāta paliekoša, pozitīva ietekme uz sabiedrību. 
	
	
	
	

	Papildus pievienotie informatīvie materiāli apstiprina Jaunatnes politikas īstenošanu novadā vai ārpus tā. 
	
	
	
	

	Papildus punkti tiek piešķirti par – inovāciju, oriģinalitāti, radošumu.
	
	
	
	

	CITAS JAUNIEŠU INICIATĪVAS 

	Pieteikums sagatavots kvalitatīvi un atbilstoši nolikumam. 
	
	
	
	

	Jaunietis, attīstot savas spējas un talantus, ir ticis sabiedrībā novērtēts un kļuvis atpazīstams pateicoties augstiem sasniegumiem mūzikas, mākslas, sporta vai citā jomā, popularizējot sava novadu nacionālā vai starptautiskā mērogā, tādējādi motivējot jauniešus iesaistīties interešu un/vai neformālajā izglītībā. 
	
	
	
	

	Tika īstenota unikāla aktivitāte digitālajā vidē, veicinot jaunatnes jomas popularizēšanu novadā vai ārpus tā, motivējot arī citus būt aktīviem viedokļu līderiem, izmantojot jauniešiem aktuālu formu un rīku.
	
	
	
	

	Jauniešu līderis veicis nozīmīgu ieguldījumu Jaunatnes jomas attīstīšanai, popularizēšanai novada, nacionālā vai Eiropas līmenī. 
	
	
	
	

	Pilngadīga fiziska vai juridiska persona, vai organizācija ir sniegusi emocionālu, fizisku, finansiālu vai cita veida nozīmīgu atbalstu jauniešu ideju īstenošanai. 
	
	
	
	

	Jaunietis vai jauniešu grupa, pasākums, aktivitāte, kustība, akcija jeb “Gada nagla”, kas ir bijis tik ļoti unikāls, pārsteidzošs, ka palicis atmiņā.  
	
	
	
	

	Tika atstāta paliekoša, pozitīva ietekme uz sabiedrību. 
	
	
	
	

	Papildus pievienotie informatīvie materiāli apstiprina nominanta darbību.  
	
	
	
	

	Papildus punkti tiek piešķirti par – inovāciju, oriģinalitāti, radošumu.
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