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1. Izglitibas iestades visparigs raksturo jums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglttojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese : uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencé$anas :
. . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no 5 5 . :
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas Lo o
p ) vai uzsakot nosl&dzot
SR 2021./2022. méc.g| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Klacierspele 20V212011 P-16327 07.12.2017. 27 25
Vijoles spéle 20V212021 P-16329 07.12.2017 16 15
/Akordeona spéle 20V212011 P-16328 07.12.2017 11 9
Saksofona spéle 20V212031 P-16332 07.12.2017 8 7
Flautas spéle 20V212031 P-16330 07.12.2017 8 8
Trompetes spéle 20V212031 P-16331 07.12.2017 5 5
Sitaminstrumentu 20V212041 P-2518 03.06.2020. 4 4
spele
\Vizuali plastiska 20V211001 P-17086 19.07.2018. 79 70
maksla

1.2.Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secind@jumi par izgltojamiem, kuri uzsakugi vai

partraukusi macibas izglitibas iestadg):
dzivesvietas maina (cik daudzi izglit

1.2.1.
12

1.2.3.

gada laika);
- 1 izglitojamais

2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

- nay

ojamie izglitibas iestade 2021./2022. macibu
velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izéliﬁbas iestade

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestads, iestades mainas iemesls).

- 14 izglitojamie (interesu maina; liela slodze; nespéj mdcities attalinati)



1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroS§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. lligstodas vakances izglitibas iestads nav
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(I1dz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta nav
personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —
> Dot iesp&ju berniem apgiit makslas un miizikas pamatus un atrast sevi rado$o biitibu, kas
virzits turpmakaja dzive uz vispusigi attistitu personibu.
2.2.Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —
> Skola ar maksliniecisku dv&seli, sirsnigam savstarp&jam attiecibam, ieinteresatiem
bérniem, dzivespriecigiem un eruditiem skolotajiem, pozitivi noskanotiem un
atbalsto$iem vecakiem.
2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentrata veida —
> RadoSums. Tolerance. Attistiba. Atbildiba.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniegtie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1. a)kvalitativi
Macibu satura kvalitate, | - Akreditéta jauna programma “Sitaminstrumentu sasniegts
ievérojot parmainas spele”;
izglitibas procesa - Uzlabota interneta kvalitate skola/ ievilkts optiskais sasniegts
internets;
- Paplasinatas digitalas informacijas pielietojuma sasniegts/dalgji
iespéjas;
- Regulara pedagogu profesionila pilnveide; sasniegts
- Uzlabota macibu stundas kvalitdte, pedagogiem
pielietojot kursos iegiitas zinaganas. Merktieciga sasniegts/dalgji
interaktivu metozu pielieto$ana mizikas teorijas
priek8metos, veicinot audzeknu praktiska darbiba un
pieredzg balstTtu macisanos, patstavibu un atbildibu
par sava darba rezultatiem;




- Jestades vértibu iedzivinasana ikdienas macibu
procesa.

Sasniegts/dalgji

b) kvantitativi

- Iekartota un aprikota sitaminstrumentu spéles klase;
- Profesionalas ievirzes programmu apgiist 4
izglitojamie; intereSu — 4 izglitojamie;

- 17 pedagogu kvalifikacijas paaugstinasana 470 h
apjoma;

- lestades vértibu izvirzi¥ana iesaistijas 172
respondenti, t.i.-56,95%

Sasniegts
Sasniegts
Sasniegts

sasniegts

Nr.2
Tradicionalo amata
prasmju saglabagana

a) Kvalitativi

- Makslas nodalas audzekni motivéti atbildigi
apgit izveles priekSmetus (kokapstrade, keramika,
tekstils),domajot par kulttirvésturiska mantojuma un
tradicionalo amata prasmju saglabaganu;

- Kokapstrades, keramikas un tekstila darbu
izstades amata prasmju popularizacijai.

sasniegts

b) Kvantitativi

- Izveles priekSmetos vidgja atzime 8,58 apliecina
audzeknu interesi apgiit $os prick$metus;

- 6 amatniecibas darbu izstades novada izglitibas un
kultiras iestadgs.

Sasniegts

Nr.3

Merktieciga un
racionala skolas resursu
papildinasana

a) kvalitativi

- Uzlabots izglitibas programmas “Akordeona
spele” un “Saksofona spele” materiali tehniskais
nodroSindjums;

- Uzlabota iestades vide

b) Kvantitativi

- legadati 2 alta saksofoni un 80 basu akordeons ;

- 2 klases aprikotas ar Zaliizijam;

- Pie skolas uzlikts brugis

Sasniegts

sasniegts

Nr.4

Nodro§inata stabila,
dinamiska un
kvalitativa izglitibas
iestades darbiba p&c
administrativi
teritorialas reformas

a) Kuvalitativi
- Veiksmiga integracija jaunaja Tukuma novada un
laba sadarbiba ar Tukuma novada Izglitibas
parvaldi.

- Pareja uz Tukuma novada vienoto lietvedibas

sisttmu LIETVARIS.

b) Kvantitativi

- PaSvaldibas transporta nodrosinajums 4 pagastu
bérniem;

- Pagvaldibas budZeta atbalsts profesionalas
ievirzes un intereSu izglitibas programmu
finans&$anai;

- Pasvaldibas budZeta atbalsts iestades
infrastruktiiras un vides uzlaboganai

Sasniegts

Sasniegts




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultitus
2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu izpildi

(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 a) Kvalitativi
Joma: Atbilsttba mérkim - Pedagogiem ir skaidri izglitibas kvalitates
vertejuma kriteriji un limenu apraksti, izglitibas

" Vienota izpratne par programmas izglitibas kvalitates mérku

meérkiem un sasniegSana.

sasniedzamajiem b) Kvantitativi

rezultatiem - Ikdienas macibu darba 3 gadu perioda ir

verojams audzeknu skaita ar augstu un
optimalu macibu sasniegumu limeni
pieaugums. 2/3 skolas audzéknu sasniedz
optimala un augsta limena sasniegumus.

- Izglitibas programmas nosléguma un klagu
parcelSanas eksamenos/skates audzeknu
sasnieguma vid&jie rezultati ir augstaki par
iepriek$gjiem.

- 20% no kopgjo audzeknu skaita iegiist
godalgotas vietas vietgjas izglitibas iestades
Istenotajos konkursos, skatgs.

- 15% no kopgjo audzeknu skaita piedalas
arpusskolas konkursos.

- 5% no kopgjo audzeknu skaita iegiist
godalgotas vietas novada un regionalajos
konkursos.

- 2% no kopg&jo audzeknu skaita iegiist
godalgotas vietas valsts un starptautiskos

konkursos.
Nr.2 a) Kvalitativi
Joma: Kvalitativas - Macibu priekSmetu stundas atbilst efektivas
macibas stundas kritérijiem.
* Paaugstinat maciSanas - Pedagogi atbalsta un motivé katru audzekni
un macisanas procesa vina izaugsmé.
plano§anas un b) Kvantitativi
istenoSanas efektivitati - 52-74% verotajas nodarbibas ir metodiski
un kvalitati un didaktiski profesionali veidotas; tajas

verojama atgriezeniska saite péc pedagoga
profesionalas pilnveides.

- Iestades vadibai ir pieradijumi, ka parsvara
visi pedagogi prot Istenot diferenciaciju un
individualizaciju un to sistémiski Tsteno savas
macibu nodarbibas.




Nr.3 a) Kvalitativi
Joma: Ieklaujosa vide - Notiek emocionalo vidi un kopienas piederibu
veicinosi pasakumi klatieng un/vai digitalaja

* Audzeknpiem ir iespéja vide.
veidot ieradumus, b) Kvantitativi
attistot lidzdalibas - 70% audzeknu kaut reizi uzstajusies skolas
prasmes koncertos.

- 70% audzeknu darbi kaut reizi izlikti izstades.

- 90% audzeknu uzstajusies koncertos vecaku
sapulces.

- 60% katras izglitibas programmas audzsknu
apmeklg skolas pasakumus

Nr.4
Joma: Laba parvaldiba - Izstradats Skolas attistibas plans
* Efektiva izglitibas 2022./2023. 11dz 2025./2026.m.g.

iestades parvaldiba

3. Kriteriju izvertéjums

3.1.Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
1] p 4 pras p p 1]

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade katru gadu apkopo
datus, kas ir laba baze analitiskajam
darbam.

Aktualizét macibu priekmetu programmas ,nosakot
konkrétus un izméramus mérkus un sagaidamos rezultatus
macibu priek§meta apguves nosléguma.

Izstradat atbalsta sistému izglttojamo macibu un prasmju
rezultatu uzlabosanai.

Diferencéta pieeja audzeknu talantu attistianai.
Izglitibas iestadei organizet iek3gjo skolas konkursu maksla un
muzika.

3.2 Kriterija “Vienlidziba un ieklau¥ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

dati.

Skola nodrogina iek]aujosu macibu vidi un ievéro Skaidrojosais darbs vecakiem un
vienlidzibas principus, ko apstiprina anket®$anas | pedagogiem, lai nodroinatu vienotu izpratni

par ieklaujosas izglitibas jautajumiem.

Atbalsts izglitojamo pasiniciativai skolas
asakumu organizé3ana.

Skola notiek emocionalo vidi un kopienas
piederibu veicino$i pasakumi.




