CERES pamatskolas
audzinasanas darbibas

programma

2019./2020. - 2021./2022.m.g.



Ievads

Valsts attistibas un izaugsmes modeli par galveno virzitajspeku ir kluvis cilveks — vina

zinasanas, gudriba, prasmes un vélme tas kopt un aktivi pielietot.

Notiekosais sabiedriba ietekméjis art bérnu un jaunieSu vertibu orientaciju un saturu.
Vertibu izglitiba ir personas pamatvertibu — gariguma, morales, kultiiras un fiziskas stajas
izkopSana, personas pasapzinas, paSvertibas apzinas, valodas sp&jas un radoSuma attistiSana,

motivacija un sagatavosana veiksmigai profesionalajai karjerai.

Izglitibas likums, Valsts pamatizglitibas standarts un macibu priekSmetu standarti nosaka
ikviena pedagoga iesaistiSanos un atbildibu audzinasanas darbiba. Skolas attistibas strat€gija,
mérki un uzdevumi nodro$ina audzinasanas darbibu, kas sekmé katra skoléna harmonisku un
vispusigu attistibu. Viss miisu valstt un sabiedriba notiek virziba uz prieksu, tas atsaucas un
cilvéku savstarp€jas saskarsmes kvalitateém un izpauzas ar1 skolas ikdiena. Tapéc Ceres

pamatskolas audzinasanas darbibas programma periodiski tiek parstradata un aktualizeta.

Skolas uzdevums ir nodro$inat kvalitativu izglitibas procesu, kas sevi ietver macibu un
audzinasanas darbibu. Tatad — vienlaikus ar pamatzina$anu un prasmju apguvi skola ir javeic
tada audzinasanas darbiba, kas attista skolénos pozitivo attiecksmi pret apkart&jiem cilvékiem,

sabiedribu, valsti, dabu un darbu, piederibu klasei, skolai, savai tautai un valstij.
NepiecieSams:

e veidot motivaciju sevis pilnveidoSanai;

e attistit sp&jas adapteties un integréties socialaja vidg;
e palidzet izprast cilvéka socialo lomu dazadibu;

e spét uznemties lidera lomu;

e paSizpausties, pasorganizéties;

e ieverot latviska mantojuma iedzivinatos tikumibas principus.



Programmas merkis: NodroSinat iesp&ju katram izglitojamam kliat par krietnu cilveku,

tikumisku, ricibspgjigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par

vertibam un tikumiem, sekméjot to iedzivinasanu, bagatinat kultiirv€sturisko pieredzi, stiprinat

piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

Uzdevumi:

Radit labveligus apstaklus un motivet skolénus intelektualajai, radosSajai un
fiziskajai attistibai, intereSu un sp&ju izkopSanai.

Veidot un nostiprinat skolénos piederibas izjlitu gimenei, skolai, pagastam,
novadam, valstij.

Rosinat skolénus iepazit un kritiski vertét sevi, motivet vinus pasizpausmém,
stimul€t pasorganizéSanos un veicinat sadarbibu ar apkart€jiem.

Aktualizet skolénu pasvertéjuma lomu pienakumu, tiesibu un atbildibas aspekta.
Veidot prasmi salidzinat personiskos sasniegumus un pasibas ar tiem
nosacijumiem, kas nepiecieSami karjeras veidoSanai.

Turpinat pilsonisko izglitoSanu un tikumisko vértibu apgtiSanu.

Aktivizet pilsonisko Iidzdalibu.

Veicinat sadarbibu starp skolu un izglitojama vecakiem, rikojot pasakumus un
izglitojosas lekcijas par aktualajiem jautajumiem skoléna dzive.

Nodro$inat iesp&ju izglitojamiem péc savam interes€m un sp&am piedalities
interesu izglitibas pulcinos.

lesaistit izglitojamos skolénu pasparvalde macibu un skolas dzives apstaklu
uzlaboSana.

Programmas darbibas principi:

e Sadarbiba

e Sistemiskums

e Pg&cteciba

o Illgtspgja

e Holistiska pieeja

Programmas stratégijas:

Normativo aktu aktualiz€Sana.
Vertibizglitibas aktualizéSana.

Skolotaja, skoléna un gimenes sadarbiba.
Skolas, paSvaldibas un tas dienestu sadarbiba.



Galvenas prioritates audzinasanas darba
2019./2020. — 2021./2022. macibu gadiem

e Sekmeét skoleénu nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma
nostiprinasanos caur skolas tradicijam, radot iesp&ju lidzdarboties savas skolas,
pagasta un novada sabiedriskas un kultiiras dzives veidoSana.

e Veicinat skolénu izpratni, atbildibu un ricibu saskana ar saviem pienakumiem un
tiesibam un atbalstit pilsonisko Iidzdalibu skolas dzive.

e Motivét skolénus paSizglitibai un pasattistibai, veicinot atbildibu par saviem

macibu sasniegumiem, savu sp&ju un prasmju izkopSanu, savu karjeras izaugsmi.

Sasniedzamie rezultati:

e [zglitibas iestade tiek 1stenots mérktiecigs uz sadarbibu versts audzinasanas darbs.
e Tiek veicinata skolénu vértiborientacija un attieksmes veidoSana pret sevi, citiem
cilvékiem, darbu, dabu, kultiiras veértibam, skolu, sabiedribu un valsti gan macibu
stundu laika, gan arpusstundu pasakumos.

¢ Skoléni iesaistas tautas tradiciju un kultiirv€sturiska mantojuma izzinasana,
saglabasana un pilnveidg, apkartgjas vides sakopSana.

o Skoléni aktivi iesaistas pasparvaldes darba un lidzdarbojas skolas vides attistiSana,
lémumu pienemsana, iesaistas sabiedriska un arpusklases darba organizésana,
brivpratigaja darba, fizisko aktivitasu veicinasana un kultiiras dzive.

¢ Padzilinajusies skolénu izpratne un atbildiba par cienas pilnam savstarp&jam
attiecibam, mazinot neiecietibu un vardarbibu konfliktu risinaSana, ka ar1 par veseligu
dzivesveidu un personiskas dro§ibas jautajumiem.

¢ Picaugusi vecaku informétiba un aktivitate, sadarbiba ar izglitibas iestadi.

e Pedagogi pilnveidojas profesionalas un pedagogiskas kompetences audzinasanas

jomas seminaros un profesionalas pilnveides programmas.



Audzinasanas procesa butiskakie izkopjamie tikumi:
atbildiba — griba un sp&ja paredze&t savas izv€les un ricibas sekas un rikoties, respektgjot
cita cilvéka cienu un brivibu;
centiba — ¢aklums, uzcitiba, riipiba un griba jebkuru darbu veikt péc iesp&jas mérktiecigak,
kvalitativak un produktivak;
drosme - izlémiba, bailu parvaréSana, rakstura stingriba, situacijas noverté€Sana un
cienpilna riciba, uznémiba, centieni péc taisniga un laba;
godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;
gudriba — maka izmantot zinaSanas laba veicinasanai sava un sabiedribas dzive;
laipniba — v€liba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;
Iidzcietiba — attistita empatija, v€lme iejusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;
meéreniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba, sp&ja noSkirt sapratigas vélmes no
nesapratigam un atteikties no nevajadziga, atturéSanas no ta, kas traucé personas attistibu;
savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respekt€jot savu un citu
cilvéku brivibu, ka ar1 cienot sevi un citus;
solidaritate — savstarpgjs atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu, citu un kopigu
labumu, demokratisks dialogs ar citiem;
taisnigums — godpratiga lemsSana, cilvéktiesibu un citu sapratigu intereSu un morales
normu ieverosana;
tolerance — iecietiba, vélme izprast atSkirigo (pieméram, cilvéka ar&jo izskatu, veselibas

stavokli, uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).



Klases audzinataja darbibas saturs:

1. Klases audzinatajs sava audzinaSanas darbibas programma plano

2. Klases audzinatajs izmanto metodisko lidzekli ,,Klases stundu programmas paraugs”.

audzinataja stundas,

skolénu izpéti,

skolotaju, skolénu un gimenes sadarbibu,

arpusstundu pasakumus klas€ un lidzdalibu skolas pasakumos.
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3. Klases audzinatajs attista sekojoSas skolenu kompetences:

pasattistibas,
socialo,
gtisko,
eksistencialo,
kulttiras.

4 Klases audzinataja uzdevumi:

Iepazistinat skolénus ar izglitibas iestades iekSgjas kartibas noteikumiem,
aktualizeét tos ikdiena, parrunat skolénu pienakumus un tiesibas, iepazistinas
skolénus ar drosibas instrukcijam, informét par aktualitatem izglitibas iestades
dzive;

Analizét skolénu macibu sasniegumus un disciplinu, vinu izaugsmes dinamiku,
motivet skolénus veikt pasvertejumu;

Veicinat klases kolektiva saliedéSanu, kopigi ar skoléniem un vinu vecakiem
organiz€jot klases pasakumus (ekskursijas, tikSanas, klases vakari u.c.) un
veidojot klases tradicijas;

lesaistit skoleénus izglitibas iestades organizetajos arpusstundu pasakumos,
organizét skolénu lidzdalibu klases un izglitibas iestades vides saglabasana un
sakopSana, motivét skolénus iesaistities skolénu pasparvaldé un arpusstundu
darbiba, t.sk. interesu izglitibas programmas.

5. Klases audzinataja stundu organizésana.
5.1. Obligato stundu skaits macibu gada:

Tematiska grupa 1.-4. | 5.-6. 7.-9.
Sevis izzinaSana un pilnveidoSana 3 4 2
Es gimeng, klasg, skola. Piederiba valstij. 5 3 2
Pilsoniska lidzdaliba. 2 3 4
Karjeras izvéle 2 2 5
Veseliba un vide 4 4 3
Drosiba 4 4 4
Kopa: 20 20 20

5.2. Brivas témas klases audzinatajs plano, ieverojot skolénu vajadzibas, skolas

un sabiedribas aktualos notikumus, aktualu materialu pres€ vai medijos,

veic skolénu izpéti, verte lidzdalibu skolas pasakumos, vada paSnovértéjuma darbibas.
5.3. Datumi perspektivaja tematiskaja plana var neatbilst realajam ierakstam e zurnala.

6. Klases audzinatajs izmanto programmas parauga raksturotas un talakizglitibas kursos apgiitas
metodes un panémienus.



7. Vienreiz nedéla klases audzinatajs veic ierakstu e- Zurnala.

8. Skolas audzinasanas darbibas programma nosaka $adas
TEMAS SKOLENU IZPETEL
1 klase — adaptacija skola un gimené
2 .klase — kolektiva veidoSana
3.klase — sp€jas un intereses
4. klase — prasmes macities patstavigi
5.klase — adaptacija, problému c€loni
6.klase — uztvere un iegauméSana
7 klase — apziniga disciplina un uzvedibas kulttira
8.klase — raksturs un temperaments
9.klase — darbs un karjeras izvéle

9. Metodes, panémienus un rezultatu apkoposanu klases audzinatajs veic brivi izveleta laika,
apjoma, forma.



Sadarbiba ar vecakiem

1. Organize un parrauga skolas administracija:

e Skolas vecaku kopsapulces;

e Vecaku diena. Iesp€ja apmekl€t macibu stundas, tikties individualajas sarunas ar
priek§metu skolotajiem;

e [zglitojoSas nodarbibas vecakiem un tikSanas ar atbalsta personala pedagogiem.

e Individualas tikSanas ar vecakiem ar administraciju — péc nepiecieSamibas;

e Skolas pasakumi (Zinibu diena, Mikeldienas tirdzin§, Martindienas pasakums, svétku
koncerti, Ziemassveétku klases vakari, Mates dienas koncerts, P&€d€jais zvans, Izlaidums
u.c.) — vecaku Iidzdaliba un piedaliSanas;

¢ Informacijas sniegSana vecakiem — skoléna dienasgramata, skolas majas lapa, interneta
vietné “Facebook”, e-klasg;

e Vecaku apbalvosana — pateicibas vecakiem maija (centigo, augstu un teicamu macibu
sasniegumu uzradito skolénu vecakiem un péc administracijas vai skolotaju, klases

audzinataju ierosinajuma).

2. Organize klases audzinatajs:

Klases vecaku sapulces.

Individualas sarunas ar vecakiem — péc skolotajas vai vecaku iniciativas. Konfidencialas
sarunas ar priek§metu skolotajiem, klases audzinataju — péc skolotaja vai vecaka
iniciativas.

Informacijas sniegSana/sanemsana — individualas sarunas, skoléna dienasgramata, e-klasé
(sekmes, uzvediba, kav€jumi un cita aktuala informacija)

Neformalie klases pasakumi (klases macibu ekskursijas, pargajieni, klases vakari) —

lidzdaliba pasakumu organizeéSana.



Normativie akti audzinaSanas darbibas istenoSana:

e [zglitibas likums;

e Bérnu tiesibu aizsardzibas likums;

e ANO Konvencija par bérnu tiesibam;

e MK 15.07.2016. noteikumi nr. 480 “Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas,
macibu lidzeklu un audzinaSanas metozu izvertéSanas kartiba”;

e MK 21.05.2013. noteikumi Nr. 259 “Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo dro$iba
izglitibas iestad€s un to organizétajos pasakumos”;

e MK 01.09.2009. noteikumi Nr. 981 “Bérnu nometnu organizésanas un darbibas kartiba”;

e MK 06.09.2016. noteikumi Nr. 592 “Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo
vecakus, paSvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla
neapmekle izglitibas iestadi”;

o [ZM “leteikumi kartibas, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas
vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekle izglitibas iestadi,
pieméroSanai (Www.izm.gov.lv)”;

e IZM 16.10.2009. rikojums Nr. 425 “Par pedagoga darba pienakumu aprakstu paraugu
apstiprinasanu ar 24 pielikumiem (www.izm.gov.lv)”.

¢ Klases stundu programmas paraugs. Metodiskais I1dzeklis. VISC, Riga, 2016.

Izmantojamie resursi:

® Www.visc.gov.lv

o www.likumi.lv

e http://izm.izm.gov.lv

e www.prakse.lv
e http://viaa.gov.lv

o www.csdd.lv

e www.emergency.lv

e www.vugd.gov.lv

o www.112.1v



Klases audzinataju darbibas metodiska vadiba (MK)

MERKIS:

AudzinaSanas darbibas satura noteikSana atbilstosi skolas attistibas plana

noteiktajam prioritatém un konkréta macibu gada galvenajiem uzdevumiem.

Darba formas:

e Audzinataju darba pieredzes apgusana, apkoposana.

e Pieredzes apmainas pasakumi ar citu skolu pedagogiem.

e Metodiskas darbibas aktivizéSana, metodiskas palidzibas sniegSana.

e Atbalsts skolas karjeras izvéles pasakumiem.

e Materialu uzkrasana, par skolénu droSibas un atkaribas jautajumiem, regulara
informacija par timeklT atrodamajiem papildinajumiem.

e Apmaina ar aktualo informaciju, kursos gatajam atzinam.

e Pedagogiskie novérojumi.

e Atbalsts skolénu radoSajai paSiniciativai.

e Pasvértéjuma aktualizéSana motivacijas veidosana.

e DroSibas, veselibas un atkaribu jautajumu risinasana, profilakse.

e Skolénu pilsoniska un tikumiska izglitoSana.



Tradicionalie skolas pasakumi

Nr.p.k. Pasakums Laiks
1. Zintbu svétki 01.09.

2. Rudens ziedu, razas izstade Septembris

3. Policijas diena Septembris/ Oktobris
4. Rudens ekskursija/ pargajiens Oktobris

5. Skolotaju diena Oktobris

6. Rudens Saulgriezi (Mikeldienas tirgus) 29.09.

7. Martindiena 10.11.

8. Lacplésa diena — zénu viriSkibas parade 11.11.

9. LR gadadienas svinibas 17.11.

10. Ziemassvetki Decembris

11. Valentina diena (nedéla) 14.02.

12. SievieSu diena — meitenu prasmju parade Marts

13. Lieldienas Aprilis

14. Mates diena Maijs

15. Pédgjais zvans Maijs

16. |zlaidums Junijs




Klasu audzinataju MK darba plans
2021./2022.m.g.

Prioritates:
1. Skolas audzinaSanas darbibas programmas prasibu realizé$ana.
2. Pienakumi un tiesibas, atbildiba, pasnovertéjums.
3. Skolenu pasparvaldes un radosas iniciativa veicinasana.
4. Vardarbibas izpausmju novérSana, skolénu droSiba, pozitiva

sadarbibas gaisotne.

MERKIS

Vadit un atbalstit skolas audzinaSanas darbibas, sekmé&jot Céres
pamatskolas skolénu veidoSanos par brivam, patstavigam, mérktiecigdm un
atbildigam personibam, kas dzivo saskana ar demokratiskas sabiedribas

pamatvertibam.

Uzdevumi:

e Veidot pozitivi motivétu attieksmi pret macibu darbu.

e Sekmét pozitivas pasapzinas veidoSanos un parliecibu par savam
spéjam.

e Pilnveidot skolénu izpratni pasiem par sevi, prasmi pienemt
pareizos Iémumus, attistit savus talantus.

¢ Rosinat ltldzdarboties pasparvaldé, uznemoties atbildibu par savu
darbibu.

e Bagatinat izpratni par dzives pamatvértibam, cienit citu cilvéku
vértibu sistému.

e Klasu audzinatajiem nepartraukti paaugstinat profesionalas

kvalitates.



Céres pamatskolas

. klases audzinatajas

audzinasanas darba pasveértejums

Macibu gads:
1. Klases kolektiva raksturojums.

Mikroklimats, attieksme pret macibam,
saskarsme, atbildigums, paSizpausmes

Galvenas probléemas

2. Audzinataja stundas.

Nozimigakas/ svarigakas stundas

Kas neizdevas?

3. Sadarbiba ar vecakiem

+”

b))

_»
1)

4. Klases vakari / pargajieni / ekskursijas / ies

aistiSanas projektos

Dazu pasakumu nosaukumi

Skolénu un audzinataja iespaidi. Piezimes.

5. Lielaka veiksme un neveiksme audzinaSanas darba (brivs apraksts)

+”

bb)

b

b))

Datums

Klases audzinataja paraksts




Klasu audzinataju MK prasibas

klases audzinatajiem

KLASES AUDZINATAJS

Izmantot likumus un tiesiskos
aktus bérnu aizsardzibai

Izstradat un Tstenot klases audzinataja programmu
saskana ar skolas galvenajiem uzdevumiem,
audzinasanas darbibas planu, klases audzinataju stundu
programmu, izglitojamo vecumposma Tpatnibam,
vajadzibam, interesém.

levéro étikas pamatvértibas
saskarsmé ar skoléniem, vinu
vecakiem un kolégiem.

lepazistinat izglitojamos ar iestades iek3é&jas kartibas
noteikumiem, kopigi izstradat klases iek3&jas kartibas
noteikumus, veikt droSibas instruktdzas un informét par
aktualitatém iestades dzive.

Veikt izglitojamo izpéti un analizét attistibas dinamiku,
parzinat izglttojamo veselibas stavokli

Sadarboties ar institlcijam
pasvaldiba un valsti, kuras
darbojas socialaja un
izglttibas vide.

Rdapéties, lai klasé bitu labvéliga vide skolénu personibas
attistibai un izglitoSanai, organizét klases pasakumus un
sekmét klases dalibu skolas un citos pasakumos.

Atbildét par skolénu drosibu klases organizétajos
pasakumos.

Rosinat savas klases skolénus iesaistities skolénu
pasparvaldé un arpusstundu darba.

Veikt darba pasvértéjumu un
regulari paaugstinat savu
profesionalo meistaribu
talakizglttiba.

Nekavéjoties zinot par bérnu tiesibu parkapumiem
iestades administracijai.

Savlaicigi un sistematiski nodrosinat obligatas
dokumenté&cijas kvalitativu aizpildi, lai sniegtu precizu
nepiecieSamo informaciju administracijai par savu klasi.

Izzinat gimenes iespéjas bérna audzina$ana un
sadarboties ar vecakiem vai personam, kas vinus aizstaj,
palidzot risinat ar izglitojamo personibu, izglitoSanos un
vértibu sistémas veidoSanu saistitus jautajumus.




Audzinasanas darbibas programmas istenosSana

1. Macibu stundas

Skolénu kooperativais darbs

Patstavigais darbs

Pasvertéjuma aktualizéSana

Labvéliga fiziskas un garigas vides nodrosinasana
Saskarsmes prasmes

2. Klases audzinataja stundas
e Audzinataju stundu obligatie un brivas izvéles temati
Sagatavosana karjeras izvélé
Klases pasakumu sagatavoSana
Instruktazas par skolénu droSibu
Tikumiska audzinasana
Sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem, 1pasi socialo zinibu,
literatiras un véstures skolotajiem.

3. Arpusstundu darba

e Lidzdaliba pagasta un novada nozimes pasdkumu sagatavoSan3,
pilsoniska audzinasana
Tradiciju pasakumi, latviskas dziveszinas iedzivinaSana
Ekskursijas/ pargajieni
Projektu nedéla
lesaistiSanas interesu pulcinos
Lidzdaliba skolas, pagasta, novada sporta pasakumos un
sacensibas
e Lidzdaliba starptautiskajos projektos

4. Skolenu pasparvalde
e Atpltas pasakumu un svétku sagatavosana/ vadiSana
e Lidzdaliba skolas darbibu reglament&joSo dokumentu izstrade
e Atbalsts macibu procesa attistibas dinamika
¢ leguldijums skolas saimnieciskaja darbiba — vides veidoSana/
sakop$ana, inventara saaudzéSana



SKOLAS
PADOME

ATVERTO
DURVJU
DIENAS

APTAUJAS

KOPIGI

SKOLAS
VECAKU
KOPSAPULCES

PARRUNAS

PASAKUMI
KLASE. SKOLA

SKOLOTAJU
UN

VECAKU

KLASES
SAPULCES

VECAKU SADARBIBA
DIENAS

(NEDELA)
UZAICINAJUMS
UZ SKOLU

KOPIGS DARBS
KLASU UN
SKOLAS
APKARTNES
LABIEKARTOSA

APMEKLEJUMS
MAJAS




SADARBIBAS SASKARES TEMAS SKOLAS DARBA AR
SKOLENIEM UN VECAKIEM

Ar audzinamo klasi

Ar vecakiem

1. Es un mana gimene

2. Gimenes loceklu nodarbosanas un

pienakumi. Mani pienakumi.

3. Gimenes tradicijas, to saistiba ar
latvisko dziveszinu.

4. Mana maja. Rupes par to un talako vidi.

5. Gimenes iztikas lidzekli. Mana
[Tdzdaliba. ,Es gribu!”, bet vai vari?

6. Saskarsmes attiecibu kultra skola,
masu gimené. Praktisko iemanu
veidoSana.

7. Paaudzu saites gimené. Ciena pret
vecakiem cilvekiem. Ciltskoks.

8. Mlsu novada apzinasana.

9. Es — latvietis Latvija.

1. Vecaku pienakumi un atbildiba pret
bérniem vinu audzinasSana, spéju attistiba
un veselibas nodrosinasana, droSibas un
atkaribas problémas

2. Bérna iesaistiSana gimenes darbos,
pastavigu un patstavigu pienakumu
uzticéSana.

3. Gadskartu svétku un religisku svintbu
saskare.

4. Praktiski specialistu padomi
visdazadakajas majas dzives jomas.

5. Bérnu iesaistiSana gimenes budzeta
sadalé. Ka tauprt un pelnit naudu.
Vajadzibu un iespéju saskanosana.

6. Macisimies to visi kopa! (Pasakumi,
saviesigi vakari u.c.)

7. Pareizas emocionalas vides
nodroSinasana. Apkartéjas vides nozime.
Ka to veidot (izglitibas teorija + praktiskas
nodarbibas)

8. TikS8anas ar interesantiem cilvékiem un
audzinasanas darba profesionaliem.

9. Téva vieta gimené, vina Iidzdaliba un
atbildiba.

10. Darbs ar pirmsskolas bérnu vecakiem.

11. Ka atjaunot tuvibu ar dabu un izpratni
par nozimi taja.




Talakizglitiba un karjeras izvele

lepaziSanas ar talakizglitibas iestadem
o informacijas vakSana un apkopo$ana
o tikSanas ar talakizglitibas skolu parstavjiem
o tikSanas ar skolas absolventiem

Macibu procesa analize
o ikméneSa sekmju izraksti
o vecaku informéSana par macibu procesa rezultatiem
o pasvértésana

lepazisanas ar darba tirgu Latvija un arzemeés
o tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem
o tik§anas ar cilvékiem, kuriem ir darba pieredze arzemeés

Projekts “Mana nakama profesija”

Individualas parrunas par karjeras izglitibu ar izglitojamajiem un vecakiem



