CERES PAMATSKOLAS ATTISTIBAS PLANS
2019./2020. - 2021./2022. macibu gadam

Céeres pamatskolas misija ir piedavat skoléenu vajadzibam un spéjam
atbilstoSu izglitibu:
e garant@t izglitibas procesu, kas nodro$ina valsts vispargjas pamatizglitibas
standarta noteikto meérku sasniegsanu;
o sckmét izglitojamo atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem,
Tévzemi un augstakajam morales vertibam.
Vizija: Céres pamatskola ka gimene, ar skoléniem, vecakiem un skolotajiem
labveligu, draudzigu un tradicijam bagatu vidi.

Veértibas: Pozitivas attiecibas, darboties rosino$a vide, veseliba un drosiba.
Céeres pamatskolas attistibas prioritates:

Macibu saturs

2019.-2020. 2020.-2021. 2021.-2022.

Veicinat apglt uz
kompetencém balstitu
macibu saturu, izcelot
caurviju prasmes: sadarbibu
un lidzdalibu.

Kompetenceés balstita
visparéja izglitibas satura
ieviesanu 1.,4.,7.kl.

Kompetencés balstita
visparéjas izglitibas
satura ieviesana 2.,5.,8.kl.

Atbalsts un parraudziba: skolas padome, administrdcija un skolotaji

Veicinat dazadu macibu priekSmetu pedagogu sadarbibu
macibu programmu un tematisko planu saskanosana.

Atbalsts un parraudziba: skolotdji

Pilnveidot izglitibas programmu macibu saturu sasaisti ar
realo dzivi, integréjot macibu satura veselibas,
karjeras un drosibas jautajumus.

Atbalsts un parraudziba: skolotdji

Macisana un macisanas

2019.-2020.

2020.-2021.

2021.-2022.

Pilnveidot izglitojamo macibu prasmju attistibu, motivéjot izglitojamos pasvaditam

macisanas procesam, individualo spéju un talantu attistibai.

Atbalsts un parraudziba: skolotdji

Veicinat sadarbibu izglitibas procesa un arpus ta.

Atbalsts un parraudziba: skolotdji

Aktualizét formativo
vertésanu ka macibu
procesa butisku sastavdalu.

Atbalsts un parraudziba: skolotdji




Izglitojamo sasniegumi

2019.-2020. 2020.-2021. 2021.-2022.

Paaugstinat sniegumus ikdienas parbaudes darbos un valsts parbaudes darbos,
pilnveidojot macisanas stratégijas un individualo darbu ar izglitojamajiem.

Atbalsts un pdarraudziba: skolotdji, skolénu pasparvalde

Analizét skolénu macibu sasniegumus un uzvedibas dinamiku, lai sekmétu katra skoléna
izaugsmi, savlaicigi izvértéjot riska faktorus izglitojamo nesekmibai

Atbalsts un parraudziba: Skolas padome, atbalsta personals, skolotaji.

Veicinat izglitojamo un vinu
vecaku lidzatbildibu par
izglitojamo macibu darba
rezultatiem.

Atbalsts un parraudziba: Skolas padome, atbalsta personals, skolotaji.

Atbalsts izglitojamajiem

2019.-2020. 2020.-2021. 2021.-2022.

Daudzveidigas iespéjas skoléna pasizpausmei un personibas izaugsmei

Atbalsts un parraudziba: skolénu pasparvalde, skolotdaji, vecaki

Realizét projektu “Latvijas skolas soma”

Atbalsts un parraudziba: skolotdji

Nostiprinat skolénos attieksmi pret dzives pamatvértibam, pilsonisko lidzdaltbu un
atbildibu (vértibas tikumi un tradicijas)

Atbalsts un parraudziba: skolénu pasparvalde, klasu audzinatadji , skolotaji, vecaki

Pilnveidot izglitojamo saskarsmes kultlru, veseltbu un
drosibu veicinoSus paradumus

Atbalsts un parraudziba: skolénu pasparvalde, klasu audzinataji, skolotaji

Izglitibas iestades vide

2019.-2020. 2020.-2021. 2021.-2022.

Pilnveidot darbu drosas, sakoptas un draudzigas izglitibas iestades vides veidoSana.

Atbalsts un parraudziba: Administrdacija un skolas saimnieks

Inteligenci, radoSumu, veselibu veicinosa skolas vide

Atbalsts un parraudziba: skolénu pasparvalde, skolotaji

Pilnveidot izglitojamo un pedagogu sadarbibu, stradajot pie
izglitojamo saskarsmes kultiras.

Atbalsts un parraudziba: skolénu pasparvalde, skolotdaji, vecaki

Merktiecigak stradat pie
skolas publiska téla
veidosSanas

Atbalsts un parraudziba: skolénu pasparvalde , skolotdji

Resursi




2019.-2020. 2020.-2021. 2021.-2022.

Skolas finansu resursu nodrosinajums, balstoties uz Domes apstiprinato budzetu

Atbalsts un parraudziba: Administracija

Uzturét resursus darba kartiba un regulari atjaunot un paplasinat materialo bazi.

Atbalsts un parraudziba: Administracija

Piesaistit darbam izglitibas iestadé atbildigus, aktivus, ieinteresétus un radosus
pedagogus.

Atbalsts un parraudziba: Administracija

lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosSinasana

2019.-2020. 2020.-2021. 2021.-2022.

Pilnveidot sadarbibu ar dazadam institlcijam macibu un audzinasanas procesa
dazadosanai, izglitojamo redzesloka paplasinasanai, personibu pilnveidei, izglitibas
iestades teéla popularizésanai.

Atbalsts un parraudziba: Administracija un skolotaji

Motivét iesaistities dazados projektos un konkursos gan izglitojamos, gan pedagogus, gan
vecakus.

Atbalsts un parraudziba: Administracija un skolotaji

Veicinat izpratni par katra darbinieka individuala
pasnoveértéjuma nepiecieSamibu.

Atbalsts un parraudziba: Administracija

Meérktiecigak iesaistit
vecakus izgltibas iestades
darba vértésana un
izglttibas iestades attistibas
stratégijas veidosana.

Atbalsts un parraudziba: Administrdacija un skolotaji




